
　

Ⅺ 看護師キャリア開発の枠組み

どんな木に

なるのかな～？

成 長 株
すくすく育っていくように

先輩看護師も見守り、

支援します

4領域を伸ばしていきましょう！！

★「屋根瓦式教育体制」で

皆さんをサポートします

成長株よ！

大きくな～れ！！

Ⅰ 看護職員として必要な

基本姿勢と態度
1.看護職員としての自覚と責任ある行動

Ⅳ. 自己教育・研究的能力
1.生涯にわたる主体的な自己学習の継続

（学び続ける力）

ストレスコントロール力

（自己管理による）目標管理

Ⅲ．組織的役割遂行能力
1.マネジメント力

Ⅱ. 看護の核となる実践能力
１．心に届く慈愛の看護

２．ニーズをとらえる力

３．ケアする力

４．協働する力

５．意思決定を支える力


